
関西国際大学 経営学部 経営学科 教員公募 

スポーツマネジメント分野（教授・准教授または講師） 

① 内容 教員の公募について 

② 機関名 関西国際大学 

https://www.kuins.ac.jp/ 

③ 部署名 経営学部経営学科 

https://www.kuins.ac.jp/academics/management/ 

④ 機関種別 私立大学 

⑤ 公募の URL https://www.kuins.ac.jp/info/recruit.html 

⑥ 担当科目 スポーツマネジメント、スポーツ産業論、生涯スポーツ論、 

スポーツとまちづくり、スポーツコーチング、 

プロジェクトマネジメント演習（PBL型ゼミナール科目）等 

⑦ 研究分野 (1)大分類：ライフサイエンス (2)小分類：スポーツ科学 

(1)大分類：ライフサイエンス (2)小分類：体育、身体教育学 

⑧ 職階 教授・准教授または講師 

⑨ 勤務形態 常勤（3年任期（雇用契約期間：2026年 4月 1日～2029年 3月 31日）、 

当該任期満了の時点で満 65 歳未満の場合、審査を行いテニュアへの移

行または雇用契約を更新する場合があります。着任時点で満 65 歳以上

の場合、雇用契約は１年更新となります） 

⑩ 勤務先住所 三木キャンパス（三木市志染町青山 1丁目 18番）を主勤務地とし、 

必要に応じ以下のキャンパスでもご勤務いただきます。 

・尼崎キャンパス（尼崎市潮江 1丁目 3番 23号） 

・神戸山手キャンパス（神戸市中央区諏訪山町 3番 1号） 

⑪ 募集人員数 １名 

⑫ 応募資格 下記の全ての条件を満たす方 

(1) 修士または博士の学位を有する方、または専門分野についてこれと

同等の学識及び教育・研究能力を有する方 

(2) 本学の教育理念・方針を理解して、教育活動に取り組める方 

(3) PBL（Problem-based Learning）型の授業ができる方 

(4) スポーツ実技指導経験のある方 

（例：バレーボール、バスケットボール、ゴルフ 等） 

(5) 体験型学外学習（インターンシップ、サービスラーニング、グローバ

ルスタディ（海外フィールド研修））の内１科目以上を担当できる方 

⑬ 待遇 ・加入保険 

雇用保険、労働保険、健康保険（私学共済）、厚生年金保険（私学共済） 

・就業時間 

9時～17時 30分（土曜日は 9時～15時 30分） 

（1 週間の所定労働時間が 40時間以内となるよう、1 年単位の変形労働

時間制を採っています） 

・休憩時間   

60分（昼休みの時間帯は、通常 12時 15分～13時 15分です） 

・休日 

日曜日（法定休日）、国民の祝日に関する法律に規定する休日、 

年末年始（12月 29日～1月 4日）、学校の指定する日 

https://www.kuins.ac.jp/
https://www.kuins.ac.jp/academics/management/
https://www.kuins.ac.jp/info/recruit.html


（上記休日に出勤される場合、振替休日を原則取得いただきます） 

・賃金     

本学規程による。 

・時間外労働の状況  

 有 

・試用期間の有無 

 無 

⑭ 募集期間 2025年 12月 9日（火）～ 2026年 1月 21日（水）（応募書類必着） 

（適任者の採用が決まり次第、募集を締め切ります） 

⑮ 着任時期 2026年 4月 1日 

⑯ 応募書類 (1)履歴書（添付様式に自著またはデータ入力を行い、写真を貼付する 

こと） 

(2)教育研究業績一覧（添付様式またはこれに類似する様式に番号を 

打ち、主要なものに◎を付けること） 

(3)指導経歴一覧（スポーツ実技指導を含む）（様式は自由です） 

(4)教育研究業績の現物（別刷り、コピー可）３編程度 

(5)授業計画（添付書式による） 

科目：「スポーツマネジメント」 

(6)下記のテーマを論じながら、本学で教育を行う抱負を述べること。 

「現在のスポーツマネジメントにおける課題とそれに対する教育上の 

工夫（現在取り組んでいる研究や今後取り組んでいく研究について 

も述べること）」（字数：A4版 1000字以内） 

(7)卒業証明書（学位記の写しで代用可）、免許および資格を有する 

ことを証明する書類の写し（コピー可）  

 

【応募書類の送付方法】 

＜WEBでご応募の場合＞ 

 以下の①または②どちらかの方法でご対応下さい。なお、希望する 

職階がわかるように書類をご送付願います。 

①本学人財育成課のメールアドレスに応募書類を送付 

送付先のメールアドレス：jinzai@kuins.ac.jp 

（個人情報に関する書類は、パスワードを設定してご送付 

下さい） 

 

②求人サイト（JREC-IN Portal）を通じて応募書類を送付 

（詳細はJREC-IN Portalに掲載の情報をご参照下さい） 

 

＜ご郵送でご応募の場合＞ 

 応募書類を印刷のうえ、以下の住所にご送付下さい。  

送付先の住所 〒661-0976 兵庫県尼崎市潮江1丁目3番23号 

関西国際大学 人財育成課 山本宛 

・書類返却ご希望の場合は、切手添付、宛名明記の封筒を同封して 

下さい。また、封筒に以下の文言を朱書きし、簡易書留等にて 

郵送して下さい。 

mailto:jinzai@kuins.ac.jp


「教員応募書類（スポーツマネジメント分野）●●希望）」 

（●●には希望する職階を記入して下さい） 

・提出書類は原則として返却いたしません。 

 

・採用が決定いたしました場合、後日必要に応じて健康診断書をご提出 

いただきます。 

・応募に関する個人情報は本選考以外の目的には一切使用いたしませ 

ん。 

・ご連絡先のお電話番号、e-mailアドレスを必ず明記して下さい。 

⑰ 選考方法 (1)書類選考 

(2)30分程度の模擬授業（科目：「スポーツマネジメント」）、 

ご自身の専門分野（研究・教育・実務経験等）についての20分間の

プレゼンテーション及び面接（2～3回） 

 

・選考結果は合否に関わらず文書でご通知いたします。 

・面接時の交通費は支給いたしませんのでご了承下さい。 

⑱ 連絡先 〒661-0976 兵庫県尼崎市潮江1丁目3番23号 

関西国際大学 人財育成課 担当 山本  

Tel:06-6496-4358  e-mail:jinzai@kuins.ac.jp 

 

・土日祝日及び年末年始休業期間（2025年12月27日（土）～2026年 

1月4日（日））のお問い合わせは、e-mailのみでお願いいたします。 

年末年始休業期間明けについては1月5日（月）以降に、返信させて 

いただきます。 

・2025年12月27日（土）～2026年1月4日（日）に到着予定の応募書類 

は、2026年1月5日（月）に受領予定です。追跡サービス等で配達状況 

をご確認される場合はご留意下さい。 

 

 


